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PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN MENTERI KETENAGAKERJAAN NOMOR 14 TAHUN 2019 TENTANG
PEDOMAN PENERAPAN, PENILAIAN, DAN REVIU PENGENDALIAN INTERN ATAS
PELAPORAN KEUANGAN KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

ABSTRAK :- Bahwa agar sejalan dengan perubahan proses bisnis penerapan,
penilaian dan reviu pengendalian intern atas pelaporan keuangan
pemerintah pusat, perlu melakukan perubahan Peraturan Menteri
Ketenagakerjaan Nomor 14 Tahun 2019.

- Dasar Hukum UUD 1945 Pasal 17 ayat (3), UU No. 1 Tahun 2004, UU No.
15 Tahun 2004, UU No. 39 Tahun 2008, PP No. 60 Tahun 2008, PERPRES
No. 18 Tahun 2015, PERMENAKER No.8 Tahun 2015, PERMENAKER No.
13 Tahun 2015, PERMENAKER No. 17/PMK.09/2019, PERMENAKER No.
14 Tahun 2019.

- Dalam Peraturan Menteri ini diatur tentang perubahan-perubahan atas
proses bisnis penerapan, penilaian dan reviu pengendalian intern atas
pelaporan keuangan pemerintah pusat.

CATATAN : - Peraturan Menteri Tenagakerja ini berlaku pada tanggal diundangkan, 15
Juli 2020.
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