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KESEPAHAMAN BERSAMA
ANTARA
POLITEKNIK KETENAGAKERJAAN
DAN
PT CYBERINDO ADITAMA (CBN)
TENTANG
KERJA SAMA BIDANG PENDIDIKAN, PENELITIAN, DAN
PENGABDIAN MASYARAKAT

NOMOR :1/395/KS.06/11/2026
NOMOR :0052/CA/LGL-HCST/FZ/MOU/11/26

Pada hari ini Kamis, tanggal Lima, bulan Februari, tahun Dua Ribu Dua
Puluh Enam (05-02-2026), bertempat di Jakarta, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

1

Prof. Dr. YOKI YULIZAR, M.Sc, Direktur Politeknik Ketenagakerjaan,
yang diangkat berdasarkan Surat Keputusan Menteri Ketenagakerjaan
Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2022 tentang Pengangkatan
Direktur Politeknik Ketenagakerjaan Periode Tahun 2022-2026, yang
berkedudukan di Jalan Pengantin Ali Nomor 71A Ciracas, Jakarta
Timur, dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Politeknik
Ketenagakerjaan, selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

DEDDY MANTO, Direktur PT Cyberindo Aditama, yang diangkat
berdasarkan Akta Nomor 13 tanggal 3 Juli 2025, yang dibuat di hadapan
Notaris Wiwik Condro, S.H., berkedudukan di Cyber 2 Tower 8th Floor,
J1. HR Rasuna Said X5 No.13, Jakarta Selatan, dalam hal ini bertindak
untuk dan atas nama PT Cyberindo Aditama, selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA.

PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA, yang secara sendiri-sendiri disebut
PIHAK, dan secara bersama-sama disebut PARA PIHAK, terlebih dahulu
menerangkan hal-hal sebagai berikut:

a.

PIHAK KESATU adalah perguruan tinggi di Kementerian
Ketenagakerjaan Republik Indonesia yang menyelenggarakan program
Pendidikan Vokasi Diploma 3 (tiga) dan Diploma 4 (empat) dalam disiplin
ilmu pengetahuan dan/atau teknologi yang terkait dengan
ketenagakerjaan yaitu Program Studi Keselamatan dan Kesehatan Kerja,
Relasi Industri, dan Manajemen Sumber Daya Manusia.

PIHAK KEDUA adalah perseroan terbatas yang bergerak di bidang
Telekomunikasi dan didirikan berdasarkan Akta Pendirian Perusahaan
No. 3, tanggal 26 April 1995 dibuat dihadapan Notaris di Jakarta dan
telah disahkan melalui SK Menteri Hukum dan HAM No. C2-7599
HT.01.01.Th.95 Tahun 1995 tanggal 15 Juni 1995, dengan perubahan
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terakhir Anggaran Dasar Perseroan yang dibuat dalam Akta No. 13
tanggal 3 Juli 2025 yang dibuat dihadapan Notaris Wiwik Condro, S.H.
dan memiliki Nomor Induk Berusaha (NIB) Nomor: 8120007842913,
berkedudukan hukum di Jakarta Selatan dan beralamat di Cyber 2
Tower Lantai 33, Jalan HR. Rasuna Said Blok X-5 No. 13, Jakarta
Selatan ~ 12950,

PARA PIHAK sepakat untuk membuat Kesepahaman Bersama tentang Kerja
Sama Bidang Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian Masyarakat dengan
ketentuan sebagai berikut:

PASAL 1
MAKSUD DAN TUJUAN

(1) Kesepahaman Bersama ini dimaksudkan sebagai sebagai pedoman bagi
PARA PIHAK untuk melakukan kerja sama di bidang pendidikan,
penelitian, dan pengabdian masyarakat.

(2} Kesepahaman Bersama ini bertujuan untuk meningkatkan kolaborasi
dalam bidang pendidikan penelitian dan pengabdian masyarakat.

PASAL 2
RUANG LINGKUP

Ruang lingkup Kesepahaman Bersama ini meliputi:

afoe

pendidikan dan pengajaran;

penelitian dosen/mahasiswa untuk pengembangan pembelajaran;
pengabdian kepada masyarakat; dan

pendayagunaan bersama sumber daya manusia.

PASAL 3
TUGAS DAN TANGGUNG JAWAB

(1) PIHAK KESATU mempunyai tugas dan tanggung jawab:

a.

b.

C.

memberikan informasi keterbaharuan ilmu pengetahuan dan
teknologi kepada PIHAK KEDUA;

memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk mendukung
lingkungan bisnis PIHAK KEDUA dalam program pemagangan;
mewajibkan peserta magang untuk menyusun laporan akhir hasil
program dan dikirimkan ke PARA PIHAK;

memfasilitasi kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat;
menyediakan, menyiapkan dan merekomendasikan sumber daya
manusia yang dianggap memenuhi syarat serta sesuai dengan
kriteria yang diminta oleh PIHAK KEDUA baik pada periode magang
maupun penempatan lulusan; dan

menjaga kerahasiaan atas isi Kesepahaman Bersama dan
pelaksanaannya termasuk data, dan keterangan yang diperoleh
secara langsung maupun tidak langsung kepada PIHAK lainnya
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tanpa izin tertulis dari PIHAK KEDUA baik selama berlakunya
Kesepahaman Bersama ini maupun sesudah masa berlaku
Kesepahaman bersama berakhir.

(2) PIHAK KEDUA mempunyai tugas dan tanggung jawab:

a. menyediakan tempat untuk kegiatan pendukung pendidikan,
penelitian, pengabdian masyarakat di industri;

b. memberikan data-data yang diperlukan perihal pendidikan,
penelitian, dan pengabdian masyarakat dengan persetujuan
manajemen;

c. memberikan informasi terkait implementasi substansi
ketenagakerjaan melalui kegiatan seminar/ kuliah umum/
perkuliahan sebagai dosen praktisi;

d. memberikan informasi lowongan pekerjaan bagi lulusan PIHAK
KESATU yang sesuai dengan program studi dan telah memenuhi
persyaratan PIHAK KEDUA; dan

e. memberikan akses penggunaan fasilitas yang dimiliki PIHAK
KEDUA untuk menunjang kerja sama yang telah disepakati.

PASAL 4
PELAKSANAAN

(1) Pelaksanaan Kesepahaman Bersama ini akan diatur lebih lanjut dalam
suatu Rencana Aksi yang mengatur rincian kegiatan, mekanisme
kegiatan, hak dan kewajiban PARA PIHAK, pembiayaan, dan hal-hal
yang dipandang perlu.

(2) Untuk melaksanakan Kesepahaman Bersama sebagaimana dimaksud
pada ayat (1), PARA PIHAK akan menunjuk dan memberikan wewenang
kepada wakil-wakilnya sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

(3) Rencana Aksi sebagaimana dimaksud ayat (1) merupakan satu kesatuan
yang tidak terpisahkan dengan Kesepahaman Bersama ini.

PASAL 5
PENDANAAN

Segala biaya yang timbul sebagai akibat dari pelaksanaan Kesepahaman
Bersama ini dibebankan pada anggaran masing-masing PIHAK sesuai dengan
tugas, tanggung jawab dan kewenangan masing-masing serta dari sumber
lainnya yang sah berdasarkan peraturan perundang-undangan.

PASAL 6
JANGKA WAKTU

(1) Kesepahaman Bersama ini berlaku untuk jangka waktu 2 (dua) tahun
terhitung sejak tanggal ditandatangani oleh PARA PIHAK.

(2) Kesepahaman Bersama ini dapat diperpanjang sesuai dengan
kebutuhan berdasarkan kesepakatan PARA PIHAK melalui
pemberitahuan secara tertulis oleh salah satu PIHAK kepada PIHAK
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lainnya paling lambat 60 (enam puluh) hari sebelum berakhirnya
Kesepahaman Bersama ini.

(3) Kesepahaman Bersama ini dapat diakhiri sebelum jangka waktu
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) oleh salah satu PIHAK dengan
menyampaikan pemberitahuan secara tertulis untuk mendapatkan
persetujuan dari PIHAK lainnya paling lambat 30 (tiga puluh) hari kerja
sebelum tanggal usulan pengakhiran Kesepahaman Bersama ini.

(4) Pengakhiran Kesepahaman Bersama ini sebelum jangka waktu tidak
menghapuskan tugas dan tanggung jawab PARA PIHAK yang harus
diselesaikan terlebih dahulu sebagai akibat pelaksanaan Kesepahaman
Bersama ini.

PASAL 7
MONITORING DAN EVALUASI

Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan Kesepahaman Bersama ini
dilakukan PARA PIHAK paling sedikit 1 (satu) kali dalam 1 (satu) tahun atau
sewaktu-waktu apabila diperlukan.

PASAL 8
PENYELESAIAN PERSELISIHAN

Setiap perselisihan yang timbul akibat perbedaan penafsiran dan/atau
pelaksanaan Kesepahaman Bersama ini diselesaikan dengan cara
musyawarah untuk mencapai mufakat.

PASAL 9
ADENDUM

Setiap perubahan dan hal-hal yang belum diatur dalam Kesepahaman
Bersama ini, akan diatur lebih lanjut oleh PARA PIHAK dalam adendum yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Kesepahaman Bersama ini.

PASAL 10
KORESPONDENSI

Setiap pemberitahuan dan/atau pemberitaan yang berkaitan dengan
Kesepahaman Bersama ini dapat disampaikan kepada narahubung yang
ditunjuk PARA PIHAK sebagai berikut:

a. PIHAK KESATU
Wakil Direktur III, Politeknik Ketenagakerjaan
Alamat : Jalan Pengantin Ali Nomor 71A Ciracas,
Jakarta Timur, DKI Jakarta
Telepon : (021) 877-24230; 087864799419
Email : cdo@polteknaker.ac.id £
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(1)

(2)

Business Education Partnership, PT Cyberindo Aditama (CBN)

Alamat : Cyber 2 Tower 8th Floor, Jl. HR Rasuna Said X5 No.13,
Jakarta
Telepon 1 (021) 29964900
Email : educationprogram@cbn.co.id
PASAL 11
PENUTUP

Kesepahaman Bersama ini dibuat dan ditandatangani oleh PARA PIHAK
dalam 2 (dua) rangkap asli di atas kertas bermeterai cukup dan masing-
masing mempunyai kekuatan hukum yang sama dan mengikat.
Kesepahaman Bersama ini mulai berlaku sejak tanggal ditandatangani
oleh PARA PIHAK.

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

DEDDY MANTO YOKI YULIZAR
'




™d
apotrad ynjun Sueldeur

Iojusw  ueyeIpaAudw

AVHId vivd
9 UBNWLINID uep
wesdord [IsBY IUNe
ueaode] unsnAuawW
}njun Suedew
eussad  uedqifemaur

T3d @polad eped

VNadad 3dvHId VNddd MVHId Ys[o
uesjuuLIad ejuiuwIIp 8ued eLIdILH
1eNsos MVHId Vavd Y2[0 | ue3uap 1ensss ellss
upuew guedewr ueydelsyp yepey Jued | jereds Inuawour
nejye/uep ueereisiad ynuawaw | deS3uerp Sue4
THid apouad yepns SueA BmSISBUBW | BISNUBW BARP Joquins
ueSuap 1ensss 8Z0C 18eq 131d spotrad tensas ueyIsepus oI
emsiseyewr 3d - 970¢ sedniieq Jedursy uep | uep uesjderiusw uereleduad
BAUBUBSHBIOL, | 9pOLIdd | I1seyo] uexeIpaiuaw ‘usyerpaiusw BMSISBYRBW T)[d | UBp ueipipusd | I
(N€ID) VNV.LIQV NVVIEIVOVYNALEN
1NdiLNo NLIvm OANINHLIAD Id AINMHLITOd NVIVIDOE m%w%%% ‘ON

AVHId VaVd NVaHd

LVIVIVASVIN NVIAEVONTd NVA NVILITANAd ‘NVIIAIANAd ONVAIL VINVS VLA

(NED) VIAV.LIAVY OANINELGAD 1d

NVVLIHIVOVNELIN MINJITLITOd

ONV.INAL

NVONAJ

VIV.NV

VINVSYHI NVINVHVdISHM ISV VNVONTA

ﬁq%




ﬁQQ

ueeyesniad
epeday 13ojoux{a)
Lsnput 1p uenieuad | uep uenyelsduad
Sunynpuad  uejerded | W  UBNIBYR(QIINSN
jynjun euereseld uep ISBULIOJUL
BUBIES  UBYEIPIAUIW ueyLIaquUIaW
vNadad
MVHId usuwefeuew
(vaN dexBuaqp wenimosaad
ueduap) ueduap uenauad
ueeyesniod reyrrad ueynzadip uerelejaquiad
BWLINIP/ Fuel uBBMSISBUBWY ueduequisduad
uesiseluasasdip Q07 | se8ny neje/uep 1IseIfnsuoy uep UBEMSISBYBWA] Iynjun
Suedl uenauayg Q707 | ussop ueniauad jrexia) | uenipuad uejerday | se8n)  neje/uep | ueduequidduad
uesoder] 9poLId{d | BIEepP-BIEpP UEMNLIaqUIdW ISE[ISBJUWOW | USSOP UBNIQUY{ | UBp UBIH[PUIJ]

pn3s weadord

isuelsqns  suajedwoy
yun  ueduadp 1ens9s
sedmy ueeliaduauz
BMSISBYEW
uejeduwosay
UBHLISq Ut

gusdew weasoad
urerep vNadd MVHId

STUSIq uedun33ur|
Funnpuaw
¥njun eMmsIseyBU
ueyeduwosay
UBNLIo( W




ﬁéi*-ge

JIY¥eIaq BWESIaq
ueweyedasay] nyeIeq

esew yepnsas
undnew Ul BWesIdg
ueureyedosay]

vAUNYRBISQ  BUIEdS
Areq (VAN) wwewaasby
a.msopsyJ UoN
ueduap dex38uaip
uep vnaiM 3MvHIA

Lrep sniie) urzt eduey
eAuure] eyld epeday
suns3ueg| yepn
undnewt guns3uey
Jreq yaroradip
3uei uelelEO-UEBIE}RD
uep ElEpP-BJED

‘uedueialey  eBnwas
eped sejeqls) Mepn
UNuweu HNSBULId}

eAuueeuesiyerod
uep uerfueliad 1s1 seje
ueelseyelay edelusw




1edeqos  Puuny {707 NLVSAY JMVHId epeday UBISEPUI WO oIl drysaonua.ddp
sndwpo uejerdoy - 9202 ueel1asad ueduomo| | uep uesderiusw ynun
BAUBUBSYELID], apoLIad ISBEULIONU] UeYLISquIaut ‘uesferpaAudwa | burapy sndwn)
1s133ead uasop redeqas
ueyernyiad  /wnun
yerny /reunuss
uejyerdon] mperaw
ueeliayedeualay
Isuglsqns 1s13erd ussop
ueelisxedeuaay sejuaws[durr | redeqes  ueyentad
Isuelsqns exis) ISBuLIOjul | /wnwn yenny snyeld
Isejuswaiduwn UeLIaqUIoW  JEeUIuss | /Jeuuss uelerday | uasop redeqos
eI uejersay ePu | INeew  Jaquunsereu ueyernytad
BMSISBY B uegelioyedeualast | redeqos 1eqIIa] Jjamun BISNUBW
uesemem 820¢ Isueisqns | ymun yaaay dVHIA yerny/reuruss | efep  Iaquns
ueyesduruad - 9702 wsejuowedwr  jreytas | 18eq uejeduwasay uB)eIsay BUWIES.Iaq
eAUBUESYR[IS], | opOLIdd | ISBULIOJUI UENLISQUISUI ueyLIoquidl | eped Jsquinserey | ueveundelepuad
uasop
Jesyeressewt
epeday
uerpqesduad
uejerdoy
BAUuBURSBLIS)
uep s3]
uedulquiq ueeyesniad
/ueynead epeday SIUI3pEeNE
Jjreutuss  eped ISIs Lep 13o[ouye)
Losnpur Was uep uenyeladuad
1suajadwoy 820% Jexereisell | N[l UBNIBYEQJI}RY | SIUN3], ueduiquig Jexqereisew
ueyesduruad - 9207 epedoy uerpqeduad ISBULIOJUT /ueynead epedoy
eAUBUBSYB[IS], | opoLIdd uejerday IsejIsejuaul UeyLIaquiat /reuruiag uelpqesuad




AVZITNA IOA

]

-

2
A

b
OILNVIN Add

‘VINV.LIAd IVHId ‘YNaa JdvHId
NLVSHEM

JMVHId  elauny VNA@ MVHId Ud[0

ueredeouad ejuruip Sued eLISILIY

uep vNnaas uegdusp TENSas BLIIS

JVHId ™ WASs VNAd | yeress ynuswsw
ueynuawad MVHId ueyningay | dedduerp F:100-7 elroy
eledn ueduap renssas | eiIsnuew eAep raquins | uejedwouad neje

o1




