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ABSTRAK : - bahwa kebijakan upah minimum tahun 2025 merupakan salah satu upaya untuk menjaga 

daya beli pekerja/buruh dan daya saing usaha; 
- bahwa dengan mempertimbangkan Putusan Mahkamah Konstitusi Nomor 168/PUU-

XXI/2023; 
- Dasar hukum Peraturan Menteri ini adalah : UUD 1945 Pasal 17 ayat (3); UU No. 13 Tahun 

2003; UU No. 39 Tahun 2008; UU No. 23 Tahun 2014; UU No. 6 Tahun 2023; PERPRES 164 
Tahun 2024; 

- Dalam Peraturan Menteri ini diatur tentang Upah Minumum Provinsi dan Upah Minimum 
Kabupaten/Kota, Upah Minimum Sektoral, Penetapan dan Pemberlakuan Upah 
Minimum. 
 

CATATAN :    - Peraturan Menteri ini  mulai berlaku  pada  tanggal diundangkan, 4 Desember 2024;  

- Pada saat Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.  

 

  

 

 

 

 


